CONSORZIO DI BONIFICA NORD

Bacino del Tronto — Tordino e Vomano

Sede Amministrativa Bivio di Putignano — 64100 TERAMO
Tel. 0861-286321 Fax 0861-287853
C.F. e Partita IVA: 00971670674
Email: info@cbnordteramo.it
Pec: protocollocbnord@postecert.it

Prot. n. 1274 dell’8/03/2021.-

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE OPERAIO AVVENTIZIO
STAGIONALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO. PROFILO
PROFESSIONALE AREA D PARAMETRO 107 (OPERAIO QUALIFICATO).

S1 porta a conoscenza che questo Consorzio, in esecuzione della deliberazione Commissariale
n. 38 del 3 marzo 2021 intende procedere alla selezione pubblica per titoli ed esami, per la
costituzione di una graduatoria finalizzata all’assunzione di personale da adibire allo svolgimento
delle mansioni di operaio addetto alla gestione e manutenzione delle opere di bonifica, nell’ambito
del comprensorio consorziale, con contratto a tempo pieno ¢ determinato per un periodo massimo di
mesi 9, con periodo di prova di giorni 6, con profilo professionale area D parametro 107 (Operaio
qualificato) ai sensi del CCNL stipulato in data 12 ottobre 2020 ed in vigore dal 1° gennaio 2019
per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e miglioramento Fondiario, Titolo V “Disciplina del
rapporto di lavoro degli operai avventizi”.

All’esito della selezione verra formata una graduatoria dalla quale verranno attinti i candidati
per le assunzioni che risulteranno necessarie al Settore Lavori ed al Settore Irriguo in base alle
esigenze dell’Ente per tutto il periodo della sua validita.

La graduatoria avra validita di 24 mesi a decorrere dalla sua pubblicazione.

La sede di avvio al lavoro potra essere, a discrezione del Consorzio, Villa Vomano di Teramo,
Ripoli di Mosciano S. Angelo e Martinsicuro.

La figura professionale oggetto del presente avviso (Operaio qualificato) & addetta ad attivita di
manutenzione delle opere ed impianti consorziali non richiedenti preparazione tecnica né tirocinio
pratico.

Al dipendente potra essere richiesto straordinario e/o la reperibilitd come disciplinato dal
vigente ccnl.

Art. 1 - Requisiti di ammissione:

Per I'ammissione alla selezione gli interessati devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

a) Essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione Europea purché, in
quest’ultimo caso, ai sensi del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, si possiedano i seguenti
requisiti:

e godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza;




e essere In possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i
requisiti previsti per 1 cittadini della Repubblica;

e avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

e essere in possesso del titolo di studio richiesto oppure di titolo di studio conseguito
all’estero per il quale sia stata dichiarata dall’autorita competente 1’equipollenza con il
titolo di studio richiesto dal presente bando;

b) 1nesistenza di condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo o
il licenziamento di diritto ai sensi dell’art. 57 del vigente ccnl per i dipendenti dai Consorzi di
Bonifica e di miglioramento fondiario;

c) aver compiuto 1l 18° anno di eta;

d) assolvimento dell’obbligo scolastico — diploma di scuola media ovvero diploma di scuola
secondaria di primo grado o attestato di qualificazione;

e) abilitazione alla guida (patento tipo B), automunito;

f) sana costituzione fisica e immunitd da imperfezioni e difetti fisici incompatibili con le
funzioni da esplicare, da accertarsi attraverso i competenti organi pubblici preposti al
servizio sanitario. I Consorzio potra sottoporre ad apposita visita medica i candidati in
graduatoria prima della loro assunzione al fine di verificare 1’idoneita alla mansione
specifica di operaio;

g) per 1 concorrenti di sesso maschile, regolare posizione nei confronti degli obblighi di leva
ovvero non essere tenuti all’assolvimento di tale obbligo a seguito dell’entrata in vigore
della legge di sospensione del servizio militare obbligatorio. Per coloro che sono stati
ammessi al servizio civile come obiettori, essere collocati in congedo da almeno 5 anni e
aver rinunciato definitivamente allo status di obiettore di coscienza, avendo presentato

dichiarazione presso I’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, cosi come previsto dall’art.
1, comma 1, legge 2.8.2007, n. 130;

Altre informazioni:

h) durata del contratto: tempo determinato - stagionale;

i) ai fini del trattamento economico & previsto I’inquadramento con parametro D107 del
C.C.N.L. per 1 dipendenti dai Consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario:

j) l'assunzione avverra per chiamata, previa selezione dei candidati mediante colloquio ed
eventuale prova pratica.

La domanda in carta libera (all. A), corredata da curriculum vitae dell’interessato datato e
sottoscritto nonché titoli di cui al curriculum, copia fotostatica del documento di riconoscimento in
corso di validita non autenticata, va inviata in formato pdf a:

Consorzio di Bonifica Nord — Bacino del Tronto, Tordino e Vomano

Bivio Putignano n. 10— 64100 TERAMO
Pec:_protocollocbnord@postecert. it

E dovra riportare ad oggetto nella pec "Domanda di partecipazione alla selezione di operai avventizi
di cui all’AVVISO prot. N.1274.”

Nella domanda i1 concorrenti dovranno altresi dichiarare sotto la loro personale responsabilita:

k) nome e cognome, data e luogo di nascita (etd minima ed eta massima non previste);
) luogo di residenza;

m) recapito al quale intendono sia inviata ogni comunicazione (preferibilmente e-mail);
n) numero telefonico per eventuali comunicazioni urgenti;




o) 1l possesso dei requisiti di cui sopra;

p) l’accettazione senza riserve, delle condizioni previste nel presente avviso, dal codice etico,
dal Piano di Organizzazione Variabile e dal vigente C.C.N.L. (reperibili sul sito
www.cbnordteramo.it amministrazione trasparente);

q) autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Termine di presentazione delle domande: 25 marzo 2021 entro le ore 12:00.

Modalita di presentazione della domanda: a mezzo pec all’indirizzo: protocollocbnord@postecert.it
e dovra essere trasmessa in formato PDF non modificabile.
Il termine per la presentazione delle domande ¢ tassativo e, pertanto, non saranno prese in

considerazione le domande che per qualsiasi motivo non siano pervenute all’Ente entro il termine
previsto o non siano complete degli allegati richiesti.

Per ulteriori informazioni o chiarimenti rivolgersi al Settore Segreteria del Consorzio di
Bonifica Nord (sig. ra Antonella Tomassetti) con mail: a.tomassetti@cbnordteramo.it o pec:
segreteriacbnord(@postecert. it

La data di un eventuale colloquio e/o della prova pratica verra comunicata via mail o sms ai
candidati preselezionati con almeno cinque giorni di preavviso.

Il Responsabile del procedimento relativo alla procedura in oggetto ¢ la sig. ra Antonella
Tomassetti.

Il Consorzio, qualora a proprio insindacabile giudizio dovesse non ritenere idoneo alcun
candidato, si riserva di non procedere ad alcuna assunzione.

Al sensi degli artt. 13 ¢ 14 del Regolamento Europeo 679/2016 (di seguito GDPR), il Consorzio
informa:

r) che il trattamento dei dati personali sarad improntato ai principi di liceita, correttezza e
trasparenza (ex. Art. 5 GPDR);

s) che il titolare del trattamento ¢ il "Consorzio di bonifica Nord — Bivio Putignano n. 10 -
64100 Teramo™;

t) che per Iesercizio dei propri diritti sara possibile scrivere a info@cbnordteramo.it

L Amministrazione ha facolta di prorogare, con provvedimento motivato, il termine di scadenza del
bando o maprire il termine stesso. Puo anche revocare il concorso bandito quando 1’interesse
pubblico lo richieda.

Il Responsabile del Procedimento
(Antghella Tomassetki)




ALL. A

Al
CONSORZIO DI BONIFICA NORD
BACINO DEL TRONTO, TORDINO E VOMANO

Bivio Putignano n. 10
64100 TERAMO TE

Pec: protocollocbnord@postecert.it

Oggetto: Avviso pubblico per la formazione di una graduatoria per I’assunzione di personale
operaio avventizio stagionale a tempo pieno e determinato. profilo professionale area d parametro
107 (operaio qualificato).

[1 sottoscritto n. a provincia il
res. in provincia cap in
via/piazza n. tel. codice fiscale
e-mail
CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica per titoli ed esami, per la costituzione di una graduatoria
finalizzata all’assunzione di personale da adibire allo svolgimento delle mansioni di operaio addetto
alla gestione e manutenzione delle opere di bonifica, nell’ambito del comprensorio consorziale, con
contratto a tempo pieno € determinato per un periodo massimo di mesi 9, con periodo di prova di
giorni 6, con profilo professionale area D parametro 107 (Operaio qualificato) ai sensi del CCNL
stipulato in data 12 ottobre 2020 ed in vigore dal 1° gennaio 2019 per 1 dipendenti dai Consorzi di
Bonifica e miglioramento Fondiario, Titolo V “Disciplina del rapporto di lavoro degli operai
avventizi”,

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, e consapevole delle sanzioni
penali previste dall'alt 76 del citato DPR in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, dichiara
sotto la propria responsabilita, quanto segue:

IN.B. nella domanda il candidato dovra indicare solo i punti relativi ai requisiti in suo possesso.
Se si utilizza questo modulo, i punti relativi ai requisiti in possesso del candidato dovranno essere
barrati con il segno X],

1. o di essere in possesso della cittadinanza italiana;

OVVEro
0 di essere in possesso della cittadinanza del seguente stato membro dell'Unione Furopea:




.............................. (1 candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea dovranno,
altresi, dichiarare, oltre al possesso d i tutti i requisiti previsti per i cittadini italiani, il possesso
de1 seguenti requisiti):

1/a. o di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

1/b. o di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica:

2. O di essere in possesso del diploma di licenza media inferiore conseguito il .........................
PEESSOc:iicti nnrersrsrnevrsnenannsnses oppure di titolo di StUAIO .eeeveieeeeiiieieeeeeeeee e
conseguito all'estero per il quale ¢ stata dichiarata dall'autorita competente I'equipollenza con
RAEHOIESHID oo e o o o B e TR richiesto dal

presente bando;

3. O diavere adeguata conoscenza della lingua italiana;

4. 0O d1 essere iscritto nelle liste elettorali del Comune Al

OVVETO

0 di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di per i seguenti motivi:

5. O 1nesistenza di condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo o il
licenziamento di diritto ai sensi dell’art. 57 del vigente ccnl per i dipendenti dai Consorzi di
Bonifica e di miglioramento fondiario;

6. O di non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell'alt 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato. approvato con Decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3:

7. O di essere fisicamente idoneo al regolare svolgimento delle mansioni proprie del posto messo a
selezione:

8. O (solo per i candidati di sesso maschile) di essere, nei confronti dell'obbligo di leva, nella
SCIHCHE. DOSIAIDNG ot i i et et e f s R

9. O di accettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dal presente bando
di concorso nonché dal codice etico e dal Piano di Organizzazione Variabile:

10. o di essere in possesso dell” abilitazione alla guida (patento tipo B), automunito;

I1. o di essere a conoscenza che al rapporto di impiego oggetto del concorso si applichera in modo
vincolante il C.C.N.L. attualmente vigente per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica:

12. O di consentire, ai sensi del D. Lgs. 196/03 e s.m.i., che i dati personali forniti siano raccolti
presso il Consorzio per le finalitad di gestione della selezione pubblica di che trattati mediante
l'utilizzo di archivi informatici e/o cartacei anche successivamente alla conclusione della selezione
stessa per le medesime finalita;

13. o Che ogni comunicazione relativa alla selezione venga inviata, con pieno effetto di legge, al




SEGUENTE INAITIZZO: ...ttt ettt et e

A1 sensi di quanto disposto dall’"Avviso” si allega la seguente documentazione:;

1. O curriculum vitae;
2. o1titoli di cui al curriculum che il candidato ritiene utile produrre;

3. O copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita, ancorché non
autenticata (documento da allegare a pena di esclusione)

Data

Firma




